
REGULAMIN GRUPY WSPARCIA 

realizowanej w ramach projektu „MiniDO - Minimalizowanie drop-outu na UKW” 

 

§ 1. Charakter i cel grupy 

1. Grupa wsparcia jest realizowana w ramach projektu „MiniDO - Minimalizowanie 

drop-outu na UKW” (FERS.01.05-IP.08-0057/25) realizowanego na Uniwersytecie 

Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. 

2. Celem grupy jest stworzenie bezpiecznej przestrzeni do dzielenia się 

doświadczeniami, uzyskiwania i udzielania wzajemnego wsparcia oraz rozwijania sposobów 

radzenia sobie z trudnościami. 

3. Grupa ma charakter wsparciowy i psychoedukacyjny. Nie stanowi psychoterapii 

grupowej ani nie zastępuje indywidualnej pomocy psychologicznej, psychiatrycznej lub 

medycznej. 

4. Spotkania prowadzi osoba lub osoby posiadające przygotowanie odpowiednie do 

charakteru udzielanego wsparcia. 

§ 2. Zgłoszenie i kwalifikacja do grupy 

1. Udział w grupie jest dobrowolny. 

2. Warunkiem udziału jest zapoznanie się z niniejszym regulaminem, jego akceptacja 

oraz podpisanie dokumentów dotyczących przetwarzania danych osobowych wymaganych w 

ramach projektu, w tym zgody na przetwarzanie danych osobowych. 

3. Przed rozpoczęciem udziału może zostać przeprowadzona indywidualna konsultacja 

kwalifikacyjna służąca rozpoznaniu potrzeb, oczekiwań oraz adekwatności grupowej formy 

wsparcia. 

4. Prowadzący lub organizator może odmówić zakwalifikowania osoby do grupy, jeżeli 

udział w grupie nie odpowiada jej aktualnym potrzebom, wymaga ona innej formy pomocy 

albo istnieją istotne przesłanki wskazujące, że jej udział mógłby utrudniać bezpieczne 

funkcjonowanie grupy. 

5. W przypadku odmowy udziału, w miarę możliwości, osobie zgłaszającej się proponuje 

się konsultację indywidualną lub wskazuje inną adekwatną formę wsparcia. 

§ 3. Organizacja spotkań 

1. Spotkania odbywają się w terminach ustalonych przez organizatora. 

2. Minimalna liczba uczestników konieczna do odbycia spotkania wynosi 4 osoby, nie 

wliczając prowadzącego lub prowadzących. 

3. Jeżeli liczba osób umożliwiających przeprowadzenie spotkania jest mniejsza niż 4, 

organizator może odwołać lub przełożyć spotkanie. 



4. Maksymalna liczebność grupy jest ustalana przez organizatora z uwzględnieniem 

warunków lokalowych oraz możliwości zapewnienia wszystkim uczestnikom bezpiecznego i 

aktywnego udziału. 

5. Uczestnicy proszeni są o możliwie wczesne informowanie o planowanej nieobecności. 

§ 4. Zasady udziału i bezpieczeństwa 

1. Uczestnicy odnoszą się do siebie z szacunkiem i powstrzymują się od zachowań 

naruszających godność, bezpieczeństwo oraz granice innych osób. 

2. Każdy uczestnik sam decyduje, jakimi informacjami o sobie chce podzielić się 

podczas spotkania. Ma prawo odmówić wypowiedzi lub odpowiedzi na pytanie. 

3. Niedopuszczalne są zachowania agresywne, groźby, uporczywe naruszanie granic, 

dyskryminowanie, poniżanie oraz inne zachowania uniemożliwiające bezpieczne 

prowadzenie grupy. 

4. Uczestnictwo w stanie uniemożliwiającym świadomy i bezpieczny udział w spotkaniu, 

w szczególności w stanie znacznego odurzenia substancjami psychoaktywnymi, może 

stanowić podstawę do niedopuszczenia do danego spotkania. 

5. Prowadzący moderuje przebieg spotkania i może przerwać zachowanie naruszające 

zasady grupy. 

§ 5. Poufność 

1. Uczestnicy zobowiązują się do zachowania poufności w odniesieniu do informacji 

dotyczących innych uczestników uzyskanych podczas spotkań. 

2. Poza grupą nie należy ujawniać informacji umożliwiających identyfikację innych 

uczestników ani przekazywać treści dotyczących ich osobistych doświadczeń. 

3. Bez zgody organizatora i wszystkich zainteresowanych osób zabronione jest 

nagrywanie dźwięku lub obrazu, fotografowanie oraz inne utrwalanie przebiegu spotkań. 

4. Prowadzący informuje uczestników o granicach poufności wynikających z 

obowiązujących przepisów prawa oraz konieczności reagowania w sytuacjach 

bezpośredniego zagrożenia bezpieczeństwa. 

§ 6. Zakończenie udziału i przekierowanie do konsultacji indywidualnej 

1. Uczestnik może w dowolnym momencie zrezygnować z udziału w grupie. 

2. Jeżeli w toku uczestnictwa okaże się, że grupowa forma wsparcia nie odpowiada 

aktualnym potrzebom uczestnika, prowadzący może zaproponować czasowe lub trwałe 

zakończenie udziału w grupie i przekierowanie do konsultacji indywidualnej oferowanej w 

ramach projektu MiniDo.  

3. Przekierowanie może nastąpić w szczególności wtedy, gdy aktualny stan lub potrzeby 

uczestnika wymagają bardziej zindywidualizowanej pomocy, sposób funkcjonowania 

uniemożliwia bezpieczne korzystanie z grupy albo uczestnik w sposób istotny lub 

powtarzający się narusza zasady regulaminu. 



4. W miarę możliwości decyzję poprzedza rozmowa indywidualna z uczestnikiem, 

służąca omówieniu przyczyn i dalszych możliwości uzyskania wsparcia. 

5. W sytuacji wymagającej natychmiastowego zapewnienia bezpieczeństwa prowadzący 

może podjąć działania adekwatne do sytuacji bez uprzedniej rozmowy indywidualnej. 

§ 7. Dane osobowe 

1. Zasady przetwarzania danych osobowych określa odrębna klauzula informacyjna 

dotycząca wsparcia psychologicznego realizowanego w projekcie. 

2. Podpisanie wymaganej zgody na przetwarzanie danych osobowych jest warunkiem 

skorzystania ze wsparcia w ramach projektu, zgodnie z dokumentacją projektową. 

3. Dokumentacja dotycząca danych osobowych jest przechowywana i przetwarzana 

zgodnie z zasadami obowiązującymi u administratora danych. 

§ 8. Postanowienia końcowe 

1. Przystąpienie do grupy oznacza zapoznanie się z regulaminem i zobowiązanie do 

przestrzegania jego zasad. 

2. Pytania i wątpliwości dotyczące zasad funkcjonowania grupy można zgłaszać 

prowadzącemu. 

3. Zmiany regulaminu są komunikowane uczestnikom przed ich zastosowaniem. 

 


