REGULAMIN GRUPY WSPARCIA

realizowanej w ramach projektu ,,MiniDO - Minimalizowanie drop-outu na UKW”

§ 1. Charakter i cel grupy

1. Grupa wsparcia jest realizowana w ramach projektu ,,MiniDO - Minimalizowanie
drop-outu na UKW” (FERS.01.05-IP.08-0057/25) realizowanego na Uniwersytecie
Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy.

2. Celem grupy jest stworzenie bezpiecznej przestrzeni do dzielenia si¢
doswiadczeniami, uzyskiwania i udzielania wzajemnego wsparcia oraz rozwijania Sposobow
radzenia sobie z trudno$ciami.

3. Grupa ma charakter wsparciowy i psychoedukacyjny. Nie stanowi psychoterapii
grupowej ani nie zastepuje indywidualnej pomocy psychologicznej, psychiatrycznej lub
medycznej.

4. Spotkania prowadzi osoba lub osoby posiadajace przygotowanie odpowiednie do
charakteru udzielanego wsparcia.

§ 2. Zgloszenie i kwalifikacja do grupy
l. Udziat w grupie jest dobrowolny.

2. Warunkiem udziatu jest zapoznanie si¢ z niniejszym regulaminem, jego akceptacja
oraz podpisanie dokumentoéw dotyczacych przetwarzania danych osobowych wymaganych w
ramach projektu, w tym zgody na przetwarzanie danych osobowych.

3. Przed rozpoczgciem udzialu moze zostaé przeprowadzona indywidualna konsultacja
kwalifikacyjna stuzgca rozpoznaniu potrzeb, oczekiwan oraz adekwatno$ci grupowej formy
wsparcia.

4. Prowadzacy lub organizator moze odmowi¢ zakwalifikowania osoby do grupy, jezeli
udziat w grupie nie odpowiada jej aktualnym potrzebom, wymaga ona innej formy pomocy
albo istniejg istotne przestanki wskazujace, ze jej udzial mogltby utrudnia¢ bezpieczne
funkcjonowanie grupy.

5. W przypadku odmowy udziatu, w miar¢ mozliwosci, osobie zgtaszajacej si¢ proponuje
si¢ konsultacje indywidualng lub wskazuje inng adekwatng forme wsparcia.

§ 3. Organizacja spotkan
1. Spotkania odbywaja si¢ w terminach ustalonych przez organizatora.

2. Minimalna liczba uczestnikow konieczna do odbycia spotkania wynosi 4 osoby, nie
wliczajac prowadzacego lub prowadzacych.

3. Jezeli liczba 0s6b umozliwiajacych przeprowadzenie spotkania jest mniejsza niz 4,
organizator moze odwotac¢ lub przetozy¢ spotkanie.



4. Maksymalna liczebnos$¢ grupy jest ustalana przez organizatora z uwzglednieniem
warunkéw lokalowych oraz mozliwos$ci zapewnienia wszystkim uczestnikom bezpiecznego i
aktywnego udziatu.

5. Uczestnicy proszeni sg o mozliwie wczesne informowanie o planowanej nieobecnosci.
§ 4. Zasady udziahu i bezpieczenstwa

1. Uczestnicy odnoszg si¢ do siebie z szacunkiem i powstrzymujg si¢ od zachowan
naruszajacych godno$¢, bezpieczenstwo oraz granice innych oséb.

2. Kazdy uczestnik sam decyduje, jakimi informacjami o sobie chce podzieli¢ si¢
podczas spotkania. Ma prawo odmoéwi¢ wypowiedzi lub odpowiedzi na pytanie.

3. Niedopuszczalne sa zachowania agresywne, grozby, uporczywe naruszanie granic,
dyskryminowanie, ponizanie oraz inne zachowania uniemozliwiajace bezpieczne
prowadzenie grupy.

4. Uczestnictwo w stanie uniemozliwiajacym swiadomy 1 bezpieczny udzial w spotkaniu,
w szczegdlnosci w stanie znacznego odurzenia substancjami psychoaktywnymi, moze
stanowi¢ podstawe do niedopuszczenia do danego spotkania.

5. Prowadzacy moderuje przebieg spotkania i moze przerwac zachowanie naruszajace
zasady grupy.

§ 5. Poufnos¢

1. Uczestnicy zobowigzuja si¢ do zachowania poufno$ci w odniesieniu do informacji
dotyczacych innych uczestnikéw uzyskanych podczas spotkan.

2. Poza grupg nie nalezy ujawnia¢ informacji umozliwiajacych identyfikacje innych
uczestnikOw ani przekazywac tresci dotyczacych ich osobistych doswiadczen.

3. Bez zgody organizatora i wszystkich zainteresowanych osdb zabronione jest
nagrywanie dzwigku lub obrazu, fotografowanie oraz inne utrwalanie przebiegu spotkan.

4. Prowadzacy informuje uczestnikéw o granicach poufnosci wynikajacych z
obowigzujacych przepisOw prawa oraz koniecznos$ci reagowania w sytuacjach
bezposredniego zagrozenia bezpieczenstwa.

§ 6. Zakonczenie udziatu i przekierowanie do konsultacji indywidualnej
1. Uczestnik moze w dowolnym momencie zrezygnowac z udziatu w grupie.

2. Jezeli w toku uczestnictwa okaze si¢, ze grupowa forma wsparcia nie odpowiada
aktualnym potrzebom uczestnika, prowadzacy moze zaproponowac czasowe lub trwate
zakonczenie udzialu w grupie 1 przekierowanie do konsultacji indywidualnej oferowanej w
ramach projektu MiniDo.

3. Przekierowanie moze nastapi¢ w szczegolnosci wtedy, gdy aktualny stan lub potrzeby
uczestnika wymagaja bardziej zindywidualizowanej pomocy, sposdb funkcjonowania
uniemozliwia bezpieczne korzystanie z grupy albo uczestnik w sposob istotny lub
powtarzajacy si¢ narusza zasady regulaminu.



4. W miar¢ mozliwosci decyzje poprzedza rozmowa indywidualna z uczestnikiem,
stuzaca omowieniu przyczyn i dalszych mozliwosci uzyskania wsparcia.

5. W sytuacji wymagajacej natychmiastowego zapewnienia bezpieczenstwa prowadzacy
moze podja¢ dziatania adekwatne do sytuacji bez uprzedniej rozmowy indywidualne;.

§ 7. Dane osobowe

1. Zasady przetwarzania danych osobowych okresla odrgbna klauzula informacyjna
dotyczaca wsparcia psychologicznego realizowanego w projekcie.

2. Podpisanie wymaganej zgody na przetwarzanie danych osobowych jest warunkiem
skorzystania ze wsparcia w ramach projektu, zgodnie z dokumentacja projektows.

3. Dokumentacja dotyczaca danych osobowych jest przechowywana i przetwarzana
zgodnie z zasadami obowigzujacymi u administratora danych.

§ 8. Postanowienia koncowe

1. Przystapienie do grupy oznacza zapoznanie si¢ z regulaminem i zobowigzanie do
przestrzegania jego zasad.

2. Pytania i watpliwosci dotyczace zasad funkcjonowania grupy mozna zgtaszaé
prowadzacemu.

3. Zmiany regulaminu sg komunikowane uczestnikom przed ich zastosowaniem.



